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	    UBND HUYỆN THANH OAI  TRƯỜNG MẦM NON KIM THƯ
   
              Số: 191 /KHCĐ - MNKT
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

            Độc lập- Tự do- Hạnh phúc
Kim Thư, ngày 28 tháng 9 năm 2021
KẾ HOẠCH THỰC HIỆN CHUYÊN ĐỀ
Năm học  2021- 2022
          Thực hiện kế hoạch số 527/GD&ĐT-GDMN ngày 31/8/2021 của Phòng GDĐT Thanh Oai về kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2021 – 2022 cấp học mầm non. 

Thực hiện kế hoạch số 169 /KH-MNKT ngày 01/9/2021 về kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2021-2022 của trường mầm non Kim Thư .
         Căn cứ vào tình hình thực tế của nhà trường, trường Mầm non Kim Thư xây dựng kế hoạch  thực hiện chuyên đề trọng tâm “ Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm”, “Chuyên đề phát triển nhận thức” trong năm học 2021 – 2022 cụ thể như sau:

    I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH

    1. Thuận lợi

- Trường Mầm Non Kim Thư  luôn nhận được sự quan tâm, giúp đỡ của Phòng GD&ĐT huyện Thanh Oai, của Đảng ủy, UBND xã Kim Thư về  việc đầu tư, bổ sung  cơ sở vật chất, đồ dùng dạy học phục vụ cho công tác chăm sóc giáo dục trẻ trong nhà trường. 

- Trường có một điểm trường thuận lợi cho công tác quản lý và chỉ đạo;

- Hàng năm Phòng Giáo Dục và Đào Tạo huyện Thanh Oai thường xuyên tổ chức các buổi chuyên đề bồi dưỡng chuyên môn cho giáo viên đặc biệt là chuyên đề xây dựng môi trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm, chuyên đề phát triển thẩm mỹ...
- Nhà trư​​ờng tạo điều kiện thuận lợi để cho giáo viên học tập lẫn nhau qua các buổi chuyên đề, sinh hoạt chuyên môn, thao giảng,… và học tập nâng cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ.

2. Khó khăn:

- Trang thiết bị dạy học còn thiếu và chưa hiện đại, chưa đáp ứng được yêu cầu đổi mới GDMN hiện nay;
- Vẫn có những giáo viên còn lúng túng, chưa tiếp cận phương pháp dạy học tiên tiến  Steam, hạn chế phát triển năng lực của bản thân, thiếu kiên trì và áp dụng cái mới. 

- Khả năng thực hiện các chuyên đề trọng tâm của giáo viên chưa chủ động và chưa sáng tạo.

- Một số giáo viên chưa tự tin mạnh dạn trong giao tiếp

- Môi trường một số nhóm lớp còn sơ sài, nguyên vật liệu cũng như sản phẩm của trẻ chưa phong phú.

- Kinh phí đầu tư cho việc thực hiện chuyên đề của nhà trường còn nhiều hạn chế.

II. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

- Nâng cao phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống, tinh thần trách nhiệm và lương tâm nghề nghiệp cho giáo viên.

- Nâng cao nhận thức, năng lực tiếp thu các chuyên đề, thống nhất nội dung, phương pháp tổ chức hoạt động nhằm giúp giáo viên thực hiện tốt chương trình GDMN sau sửa đổi.

- Nâng cao kỹ năng sư phạm, nghiệp vụ chuyên môn để thực hiện tốt mục tiêu chăm sóc giáo dục trẻ trong trường mầm non.

- Huy động sự tham gia của phụ huynh học sinh và cộng đồng xã hội trong việc nâng cao chất lượng chăm sóc giáo dục trẻ mầm non.

III. NỘI DUNG

- Năm học 2021 - 2022 tiếp tục triển khai thực hiện các chuyên đề, trong đó tập trung thực hiện 02 chuyên đề trọng tâm là “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm”; Chuyên đề “Phát triển nhận thức”. 

- Tiếp tục lồng ghép, thực hiện hiệu quả các nội dung giáo dục tích hợp trong thực hiện Chương trình GDMN sau sửa đổi: giáo dục an toàn giao thông; giáo dục bảo vệ môi trường; giáo dục sử dụng năng lượng tiết kiệm hiệu quả; giáo dục bảo vệ tài nguyên, môi trường biển, hải đảo; giáo dục ứng phó với biến đổi khí hậu và phòng chống thảm họa thiên tai đảm bảo phù hợp với điều kiện vùng miền và đối tượng trẻ. Các chuyên đề khác như: Chuyên đề Văn học chữ viết, chuyên đề Âm nhạc, tạo hình...
- Trong các chuyên đề trọng tâm cán bộ quản lý, tổ trưởng chuyên môn kiểm soát kế hoạch chương trình, nội dung, phương pháp dạy học phù hợp chủ đề của giáo viên. Tổ chức xây dựng chuyên đề mẫu, chọn lớp điểm thực hiện chuyên đề, góp ý xây dựng chuyên đề, kiểm tra, dự giờ đánh giá xếp loại việc thực hiện các chuyên đề của giáo viên, qua đó đánh giá việc triển khai thực hiện chuyên đề của tổ, của trường, đánh giá kết quả thực hiện chuyên đề của giáo viên.

IV. NHIỆM VỤ CỤ THỂ

1. Chuyên đề “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm”

- 100%  trẻ trong nhà trường được tham gia đầy đủ các hoạt động học, hoạt động vui chơi trong và ngoài lớp học.

-100% cán bộ quản lý và giáo viên hiểu rõ về quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm trong chương trình Giáo dục mầm non. Hiểu rõ những yêu cầu về quản lý, chỉ đạo và thực hiện việc xây dựng và sử dụng môi trường giáo dục, biết xây dựng kế hoạch và tổ chức các hoạt động chăm sóc giáo dục trẻ, đánh giá sự phát triển của trẻ theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.

- Nhà trường thực hiện xây dựng môi trường vật chất, môi trường xã hội trong và ngoài lớp học theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.

+ 100% giáo viên biết đổi mới hoạt động chăm sóc giáo dục trẻ và đánh giá sự phát triển của trẻ theo quan điểm giáo dục lấy trẻ làm trung tâm.

+ 100% các nhóm, lớp làm tốt công tác tuyên truyền phối hợp, tạo sự thống nhất giữa nhà trường, gia đình và xã hội trong việc xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm.

- Tổ chức phong phú các hoạt động ngoại khóa cho trẻ được trải nghiệm nhằm nâng cao chất lượng giáo dục theo mục tiêu lấy trẻ làm trung tâm.

- Xây dựng môi trư​ờng trong và ngoài nhóm lớp sáng, xanh, sạch đẹp phong phú, hấp dẫn đối với trẻ.

- Phát động phong trào làm đồ dùng, đồ chơi phục vụ chuyên đề.

- Tổ chức hội thi chấm môi môi trường học tập để các lớp có cơ hội được sắp xếp môi trường của lớp mình thật đẹp, nhiều góc mở và phù hợp với trẻ.

- Tăng cường công tác thanh, kiểm tra chuyên đề, đánh giá xếp loại chuyên đề.

- Xây dựng 4 lớp điểm về môi trường lớp học, trang trí góc học mở cho trẻ hoạt động: 5TA1, 4TB1, 3TC3, Nhà Trẻ D2.

- Kiểm tra các lớp xây dựng môi trường lấy trẻ làm trung tâm: C1,B3, A2,D3

- Tham gia có hiệu quả Hội thi “Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm” (cuối năm báo cáo kết quả thực hiện về phòng GD&ĐT).

- Dự chuyên đề mẫu tại trường mầm non Phương Trung II, MN Tam Hưng A, MN Tam Hưng B.
2. Chuyên đề phát triển nhận thức:
- 100% các nhóm lớp đi sâu trọng tâm chuyên đề: Phát triển nhận thức ( LQ với toán- Khám phá).
- Tổ chức hoạt động luôn đặt trẻ vào trung tâm của quá trình giáo dục, có nghĩa là tạo mọi cơ hội cho trẻ được tham gia vào các hoạt động:

* Trải nghiệm: Trẻ được học qua thực tế, qua việc làm, qua khám phá tìm tòi.

* Giao tiếp: Chia sẻ với bạn và học từ mọi người.

* Suy ngẫm: suy nghĩ và vận dụng những điều đã lĩnh hội được  vào việc

 giải quyết các tình huống.

* Trao đổi: Diễn đạt chia sẻ suy nghĩ và mong muốn

Giáo viên chỉ là người tạo cơ hội, hướng dẫn, gợi mở giúp trẻ được lĩnh hội kiến thức. Từ đó nhằm thúc đẩy giáo viên có cơ hội tìm hiểu sâu về phương pháp giáo dục trẻ qua các hoạt động hàng ngày.

- 100% các lớp xây dựng môi trường làm việc, học tập ấm áp, thân thiện đoàn kết để mọi thành viên trong trường, lớp học được yêu thương, tôn trọng, thấu hiểu.

- GV tạo nhiều cơ hội cho trẻ được tham gia các hoạt động hàng ngày ở mọi lúc, mọi nơi.

- Hướng dẫn trẻ cùng làm đồ dùng, đồ chơi phục vụ cho trẻ.

- Hình thành một số kỹ năng, phát triển năng khiếu của trẻ thông qua các hoạt động.

- Tạo môi trường mở ở góc để giúp trẻ phát huy tính tư duy sáng tạo trong các hoạt động trải nghiệm.
 - Tổ chức các hoạt động ngoại khóa, đi dạo, thăm quan nâng cao nhận thức của trẻ về thế giới xung quanh.

- 100% Trẻ các lớp tích cực, chủ động tham gia hoạt động, làm việc theo cặp, theo nhóm trải nghiệm, trao đổi, chia sẻ, trình bày ý kiến.

- Phương pháp, hình thức tổ chức, đồ dùng sử dụng phù hợp, đúng lúc, đúng chỗ để kích thích sự tìm tòi, phám phá của trẻ.

 - Tạo cho trẻ yêu thích, hào hứng tham gia vào các hoạt động.

- 100% giáo viên vận dụng ph​ương pháp giáo dục tiên tiến Steam tổ chức các hoạt động trên lớp và hoạt động ngoại khoá trong tr​ường mầm non.

- Dự chuyên đề mẫu tại trường mầm non Tam Hưng A, MN Mỹ Hưng, MN Thanh Cao.

- Tổ chức triển khai chuyên đề tại trường ở các lớp: A2, C3

- Xây dựng kế hoạch kiểm tra, đánh giá thư​​ờng xuyên theo lịch về chất l​​ượng giáo viên và trẻ trong việc thực hiện chuyên đề
-  Kiểm tra chuyên đề PTNT: Đ/c Hồng, Tâm, Thùy, Thúy.
3. Lịch thực hiện chuyên đề của nhà trường cụ thể như sau:
TT

Tháng

Tên chuyên đề

Giáo viên thực hiện

Nhóm, lớp thực hiện

1

11/2021

Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm

Lê Thị Hương

5 tuổi A3

2

12/2021

Xây dựng trường mầm non lấy trẻ làm trung tâm

Lê Thị Thu Hương

4 tuổi B1

3
01/2022

Chuyên đề “Phát triển nhận thức”
Nguyễn Thị Mai Hương, Bùi Thị Tâm

C3, D2

4
3/2022

Chuyên đề “Phát triển nhận thức”

Nguyễn Thị Hoài Phương

A2

VI. TỔ CHỨC THỰC HIỆN

1. Đối với nhà trường:

- Xây dựng kế hoạch thực hiện các chuyên đề trong năm học theo đúng chỉ đạo của Phòng GD&ĐT. 
- Kiểm tra việc thực hiện chuyên đề của 100% giáo viên trong toàn trường.

- Hướng dẫn GV xây dựng nội dung giáo dục lồng ghép các chuyên đề 

- XD tiết mẫu về chuyên đề cho GV dự chuyên đề và rút kinh nghiệm.

- Tổng hợp xếp loại chuyên đề của giáo viên.

2. Đối với giáo viên

- 100% GV các lớp thực hiện tốt chuyên đề trọng tâm trong năm học

- Giáo viên thực hiện lên tiết dạy mẫu chuyên đề theo đúng lịch đã được phân công

- GV được cử đi tập huấn, bồi dưỡng về chuyên đề cần tiếp thu nghiêm túc chuyên đề.

- Tham gia đầy đủ các chuyên đề mẫu của nhà trường trong năm học.

Trên đây là kế hoạch thực hiện các chuyên đề năm học 2021 - 2022 của trường mầm non Kim Thư, đề nghị các tổ chuyên môn căn cứ kế hoạch và triển khai cho giáo viên trong tổ nắm được và nghiêm túc thực hiện theo kế hoạch./.
Nơi nhận:                        
- BGH (C. đạo)
- Tổ CM;(Để phối hợp)  
- GV;  (Để t/hiện)

- Lưu VT.

                             PHÓ HIỆU TRƯỞNG
                         Nguyễn Thúy Nga               
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